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Lundbeck. Ci prendiamo cura del cervello



Ci dedichiamo 
instancabilmente 

alla salute del cervello 
affinché ogni persona possa essere 

al proprio meglio
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INTRODUZIONE
Oggi più che mai appare evidente 
come il cervello e la sua salute giochino 
un ruolo fondamentale nel nostro stato 
di benessere complessivo, sia sul piano 
fisico che mentale.
Quando un qualsiasi organo si ammala, 
comprensione e cure sono quasi sempre 
immediate; quando l’organo affetto è il cervello 
aleggia - ancora oggi - una sorta di stigma. 
Spesso le persone che soffrono di disturbi 
del sistema nervoso si sentono infatti sole, 
non comprese ed emarginate.
Per questo ci impegniamo sia dal punto 
di vista terapeutico che sociale, con l’obiettivo 
di contrastare lo stigma e i pregiudizi 
nei confronti delle persone che vivono 
con queste malattie e dei loro cari, così 
da contribuire alla costruzione di un contesto 
migliore nel quale pazienti e caregiver 
possano vivere ed essere pienamente 
integrati in tutti gli aspetti della vita.
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LE PAROLE DI TIZIANA MELE
AMMINISTRATORE DELEGATO LUNDBECK ITALIA

Dedicarsi instancabilmente alla salute del cervello significa lavorare per svi-
luppare soluzioni terapeutiche innovative per la cura delle patologie del 
sistema nervoso e allo stesso tempo combattere lo stigma. In Italia, ogni 
anno, 1 persona su 4 soffre di un disturbo mentale1 . Nonostante i numeri, 
le persone che vivono con malattie del sistema nervoso e i loro cari sono di 
frequente vittime di isolamento e pregiudizi che impattano in maniera con-
creta sulle loro vite, sulle loro opportunità sociali, educative e sulle prospet-
tive di lavoro. Per superare queste disparità e far sì che coloro che soffrono 
di disturbi mentali e i loro cari siano pienamente integrati in tutti gli aspetti 
della vita è necessario, in primis, rompere i pregiudizi: frasi, comportamenti 
e preconcetti poco visibili, generati con facilità ed infondati, in quanto det-
tati dalla poca conoscenza di queste patologie.

1 http://www.salute.gov.it/imgs/C_17_opuscoliPoster_422_allegato.pdf

Tiziana Mele
AMMINISTRATORE DELEGATO  LUNDBECK ITALIA

Siamo quotidianamente al fianco degli operatori sanitari, della comunità 
scientifica, delle istituzioni ed associazioni e ci impegniamo per fornire 
ai pazienti e alle loro famiglie un reale e concreto sostegno nella gestione 
di queste malattie. Il nostro impegno è inoltre abbattere lo stigma, 
la paura e il silenzio che aleggiano intorno a queste patologie.
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LUNDBECK, IL NOSTRO 
IMPEGNO PER LA SALUTE 
DEL CERVELLO
Con la sede principale a Copenaghen e con più di 100 anni di storia di 
rispetto e dedizione, oggi possiamo contare su circa 5.300 collabo-
ratori in oltre 50 Paesi nel mondo, con un’organizzazione basata sul-
la centralità e valorizzazione delle persone e su una cultura unica, 
fondata anche sulle nostre origini danesi, promuovendo uno spirito di 
collaborazione e responsabilità etica e sociale. 

Un impegno dal respiro internazionale e in sinergia con i Centri di Ri-
cerca in Danimarca e negli Stati Uniti e con le sedi produttive in Dani-
marca, Francia e Italia, presso lo stabilimento di Padova.  

Dall’emicrania all’Alzheimer, dalla depressione al disturbo post-trau-
matico da stress ai disturbi di personalità e ai disturbi da uso di so-
stanze, dalla schizofrenia alla malattia di Parkinson, il nostro impegno si 
fonda su una solida esperienza nell’ambito delle neuroscienze, ma con un 
approccio innovativo che consente di sviluppare terapie che possano fare 
la differenza per le persone che vivono con queste patologie.

Le nostre attività 
di Ricerca e Sviluppo sono finalizzate 

alla scoperta e allo sviluppo di nuove 
terapie mirate a contrastare i meccanismi 

alla base delle patologie del cervello.
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LUNDBECK ITALIA
In Italia dal 1994, abbiamo la sede commerciale a Milano. Gli uffici 
sono stati pensati per valorizzare la cultura aziendale, coniugando open 
space, smart office e un design ispirato alle origini danesi che, allo stes-
so tempo, rispetta il calore tipico del concetto di famiglia italiana: “Casa 
Lundbeck”. L’obiettivo è quello di accogliere nei nostri spazi, open and 
smart, collaboratori interni ed esterni, affinché possano svolgere le pro-
prie attività in maniera efficiente e nel rispetto del proprio work - life 
balance. Siamo una realtà giovane - che dei giovani possiede la grinta e il 
dinamismo necessari per affrontare il futuro - ma caratterizzata dal ricco 
patrimonio di conoscenze specialistiche ed esperienze del Gruppo far-
maceutico di cui facciamo parte.

La cura dell’ambiente è considerata fondamentale, un fattore impre-
scindibile per il miglioramento della salute globale. Per noi è indispen-
sabile, in Italia come in tutti i territori in cui operiamo, dare voce alle 
persone che hanno la possibilità di proporre iniziative, attività, progetti 
a supporto della sostenibilità ambientale, perché anche un piccolo gesto 
possa fare la differenza.

Ogni giorno ci impegniamo nello sviluppo di terapie capaci di fare la diffe-
renza per chi è affetto da disturbi psichiatrici e neurologici. Negli anni ab-
biamo commercializzato in Italia più di 10 molecole, di cui 4 antidepressivi 
di ricerca Lundbeck.

Ci impegniamo fortemente 
nella responsabilità sociale dell’impresa 

e nella creazione del valore condiviso, 
considerando la diversità una qualità 

da ricercare, coltivare e valorizzare  
premiando il merito e il talento.
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Per rendere più incisiva 
la nostra azione,  

lavoriamo quotidianamente 
insieme a medici, istituzioni, 

pazienti e associazioni.
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LUNDBECK PHARMACEUTICALS 
ITALY (LUPI): LO STABILIMENTO 
DI PADOVA
La nostra presenza in Italia si è ulteriormente rafforzata quando nel 2000 è 
stata rilevata dal Gruppo Lundbeck la VIS Farmaceutici (Istituto Scientifico 
delle Venezie), una piccola azienda farmaceutica a conduzione familiare che 
era stata fondata nel 1929 e trasferitasi a Padova negli anni ‘60.

Lundbeck Pharmaceuticals Italy (LUPI) rappresenta un vero e proprio polo di eccel-
lenza nella produzione chimica. Produce infatti in Italia principi attivi esportati in tut-
to il mondo, fornendo servizi di ricerca, sviluppo, sicurezza del processo industriale, 
supporto tecnico e regolatorio per la registrazione di nuovi prodotti in fase chimica.

LO STABILIMENTO DI PADOVA

LE ORIGINI DELLO STABILIMENTO

Viene fondata la VIS Farmaceutici (Istituto Scientifico delle Venezie), 
una piccola azienda farmaceutica a conduzione familiare

La VIS Farmaceutici si trasferisce nella zona industriale di Padova 
e consolida la sua attività nella chimica fine

L’azienda supera un’ispezione dell’americana FDA, primo di molti 
successi internazionali  

La VIS Farmaceutici viene acquistata dal Gruppo Lundbeck 
e diventa Lundbeck Pharmaceuticals Italy S.p.A., producendo 
in Italia principi attivi farmaceutici esportati in tutti il mondo e fornendo 
servizi di sviluppo e produzione alle principali aziende farmaceutiche

1961

2000

1929

1972

Di superficie

30.000m2
oltre

Di investimenti pianificati 
nel triennio 2019-2021

20milioni
oltre

Dipendenti, di cui il 15% 
in R&D e il 22% in Qualità

140
oltre

3
Reparti

14
Linee produttive

Produzione di API 
(Principi Attivi 
Farmaceutici) 
per il Gruppo Lundbeck 
(commerciali 
e in sperimentazione 
clinica)

5%

Produzione 
di principi attivi 

per parti terze
95%
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HIGHLIGHTS

1915 Lundbeck è stata fondata 
oltre 100 anni fa a Copenaghen 
da Hans Lundbeck.

Abbiamo circa 5.300 
collaboratori nel mondo.

Il nostro azionista di maggioranza 
è la Fondazione Lundbeck 
che detiene circa il 70% di azioni.

5.300

70%

100 I nostri prodotti sono registrati 
in oltre 100 Paesi nel mondo.

Il nostro portafoglio di prodotti 
raggiunge più di 50 milioni 
di persone ogni anno.

In oltre 70 anni abbiamo costruito 
la nostra competenza nel campo 
delle neuroscienze.

50Mio

70

IL GRUPPO LUNDBECK
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PRESENZA GLOBALE
La nostra sede centrale si trova in Danimarca e sia-
mo presenti in oltre 50 Paesi nel mondo. I nostri 
stabilimenti produttivi si trovano in Danimarca, 
Francia e Italia (presso lo stabilimento di Padova), 
mentre i centri di ricerca sono in Danimarca e 
negli Stati Uniti.

+50

~5.300

PAESI

COLLABORATORI

AFFILIATA COMMERCIALERICERCA SVILUPPO PRODUZIONECASA MADRE
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Hans Lundbeck avvia una società a Copenaghen 
per commercializzare un vasto portfolio di prodotti diversi

Viene lanciato sul mercato un importante antipsicotico 
per la cura della schizofrenia, che diventerà un prodotto 
di punta dell’azienda per tutti gli anni ’60 e ’70

Lundbeck comincia a commercializzare prodotti 
farmaceutici che negli anni successivi inizierà a produrre 
in proprio, per assicurare il massimo della qualità

Nei laboratori Lundbeck viene sviluppata una molecola 
con efficace effetto antidepressivo, che verrà lanciata 
con successo sul mercato europeo nel 1989 e, 9 anni dopo, 
su quello americano

Lundbeck si focalizza sempre più sull’ambito 
delle neuroscienze e avvia la ricerca in campo farmaceutico

Lundbeck concentra le attività di ricerca e produzione nel campo 
della cura dei dusturbi del sistema nervoso centrale

Con il lancio di nuovi e rivoluzionari farmaci, Lundbeck 
cresce e da azienda europea diventa una realtà globale

Nasce la Fondazione Lundbeck, con lo scopo di fornire 
supporto economico alla ricerca scientifica

Viene fondato il Lundbeck Institute, con lo scopo 
di migliorare la preparazione medica nell’ambito 
dei disturbi del sistema nervoso centrale

Lundbeck festeggia i 100 anni di attività e continua 
a lanciare sul mercato nuove soluzioni per i pazienti affetti 
da disturbi psichiatrici e neurologici

Nel 2020 Lundbeck ha fatto registrare un fatturato di circa 
2,4 miliardi di euro. Inoltre, ha ulteriormente rafforzato 
il proprio impegno nella salute del cervello, lavorando 
allo sviluppo di soluzioni innovative per l’emicrania

1924

1972

1997

2015

2020

1954
1959

‘40
anni

‘80
anni

2000
anni

1915
LA NOSTRA STORIA
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RICERCA & SVILUPPO
Negli ultimi anni, la ricerca scientifica nel campo delle neuroscienze ha 
consentito di accrescere le conoscenze delle patologie del sistema ner-
voso. E, in linea con queste importanti scoperte scientifiche, la nostra at-
tività di Ricerca e Sviluppo è interamente dedicata alla scoperta e allo 
sviluppo di nuovi farmaci per curare le patologie del cervello. Quest’at-
tività richiede, tuttavia, una conoscenza e un’indagine su più livelli: dalla 
ricerca completa sulla biologia e sui meccanismi di queste malattie, alla 
profonda comprensione dei target e degli esiti clinici delle ricerche.

Ogni anno investiamo circa il 20% dei ricavi del Gruppo in attività 
di Ricerca e Sviluppo che si svolgono all’interno di laboratori all’a-
vanguardia dove, sin dalle fasi precoci di sviluppo, vengono identificati 
i nuovi target biologici, si studiano e si validano i meccanismi d’azione 
delle nuove molecole. 

Questo approccio è necessario per raggiungere un unico obiettivo: offrire 
nuove terapie che ridefiniscano lo standard di cura delle persone con 
disturbi psichiatrici e neurologici. La ricerca è volta allo sviluppo sia di 
small molecule che di farmaci biologici al fine non solo di trattare i sinto-
mi di una malattia, ma di cambiarne possibilmente il decorso.

Sono proprio la solida esperienza 
e il lavoro costante nel campo 

delle patologie del sistema 
nervoso a renderci parte attiva 

di un’importante network globale 
per la ricerca preclinica e clinica 

nel settore delle neuroscienze. 
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LA FONDAZIONE LUNDBECK
Da oltre 60 anni, la Fondazione Lundbeck investe in ricerca con l’obiet-
tivo di rafforzare la salute del cervello, creando un effetto a catena che 
dà origine a importanti scoperte.

La Fondazione fu istituita nel 1954 da Grete Lundbeck, vedova del fon-
datore dell’omonima azienda, Hans Lundbeck. Nel corso degli anni la 
donna ha donato alla Fondazione numerose quote ereditate dal marito 
e, alla sua morte, avvenuta nel 1965, la Fondazione divenne l’unica erede 
dell’intero patrimonio dei coniugi Lundbeck. Una mossa visionaria che mi-
rava ad assicurare un obiettivo e una governance chiari per il futuro dell’a-
zienda. Oggi, con quasi il 70% delle azioni, la Fondazione Lundbeck è 
l’azionista principale della società, nonostante le due organizzazioni re-
stino completamente indipendenti. Ad unirle è la stessa visione: guidare il 
progresso nelle neuroscienze e creare un valore che si diffonda nelle comu-
nità locali e globali.

Tra i suoi finanziamenti si annovera anche il prestigioso premio Brain: 
si tratta di un riconoscimento assegnato ogni anno a uno o più ricercatori 
che si sono contraddistinti per il loro contribuito sostanziale nell’ambito 
della ricerca nelle neuroscienze. 

L’impegno costante nell’ambito della ricerca della Fondazione Lundbeck 
si concretizza sia a livello locale sia a livello internazionale. In Danimarca 
sovvenziona ogni anno con 500 milioni di corone la ricerca pubblica bio-
medica e scientifica attraverso progetti di ricerca di base, clinica applicata 
o epidemiologica focalizzati sullo studio del cervello.

Ogni anno Fondazione Lundbeck 
assegna il Brain Prize,

un premio del valore di circa 
1,3 milioni di euro per la ricerca 

nelle neuroscienze.
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Il NOSTRO IMPEGNO 
DI SVILUPPO SOSTENIBILE  
Attraverso una mirata strategia di sostenibilità, ci impegniamo a osservare i 
principi del Patto mondiale delle Nazioni Unite, contribuendo concreta-
mente a sette dei 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG), dalla buona 
salute e benessere (obiettivo #3) - strettamente legato al nostro purpo-
se - alla parità di genere (obiettivo #5), dal lavoro dignitoso e la crescita 
economica (obiettivo #8) e riduzione delle disuguaglianze (obiettivo #10) 
al consumo e produzione responsabili (#obiettivo 12), dalle azioni contro 
i cambiamenti climatici (obiettivo #13) - che prevede l’impegno verso un 
futuro a zero emissioni - al contributo per pace, giustizia e istituzioni forti 
(obiettivo #16). 

Un impegno concreto, affiancato dunque da obiettivi solidi finalizzati alla 
tutela dell’ambiente: risparmiare energia e ridurre le emissioni di CO2 
sono da tempo infatti nostre priorità strategiche. Negli ultimi dieci anni, 
in questo senso, abbiamo ottenuto risultati significativi nel ridurre il con-
sumo energetico. Abbiamo inoltre sottoscritto il Patto mondiale delle 
Nazioni Unite nel 2009, promuovendo costantemente iniziative volte a 
dimostrare il nostro impegno verso i 10 principi relativi ai diritti umani 
e a quelli del lavoro, alla tutela dell’ambiente e alla lotta alla corru-
zione. Da oltre dieci anni pubblichiamo infatti un report (Communication 
on Progress - COP) relativo al Patto mondiale delle Nazioni Unite, descri-
vendo dettagliatamente le performance e gli obiettivi di sostenibilità, le 
sfide e i benefici per le attività messe in campo per gli stakeholder e 
per le società in cui operiamo.

OBIETTIVI DI SVILUPPO SOSTENIBILE

Dedicated 
to restoring 
brain health

Pursuing 
a 0% emissions 

future

Using our influence to promote change
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Da oltre un decennio, ogni anno 
registriamo riduzioni costanti sia nei consumi 

energetici che nelle emissioni di CO2.
Oggi utilizziamo infatti il 35% 

di energia in meno e le emissioni di CO2 
sono state ridotte del 68% rispetto al 2006.
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ACCESSO ALLA SALUTE 
PSICHIATRICA E NEUROLOGICA

sfruttiamo le nostre conoscenze specia-
listiche per gestire l’impatto dei distur-
bi psichiatrici e neurologici e continuare 
a rendere disponibili le terapie. 

promuoviamo l’accessibilità alle terapie 
abbattendo le barriere discriminatorie, 
fisiche, economiche e informative. 

promuoviamo la salute psichiatrica e neu-
rologica al pari delle altre forme di salute, 
riducendo lo stigma, sostenendo le inizia-
tive nazionali per la prevenzione del suici-
dio e migliorando l’accettabilità culturale 
dei disturbi psichiatrici e neurologici. 

forniamo medicinali di alta qualità, tute-
liamo la sicurezza del paziente e contra-
stiamo la contraffazione.

DISPONIBILITÀ: ACCESSIBILITÀ:

ACCETTABILITÀ: BUONA QUALITÀ: 

Ci impegniamo per offrire 
sempre l’innovazione di cui coloro 

che vivono con disturbi del cervello 
hanno bisogno. Lavoriamo instancabilmente 

per far progredire le neuroscienze, 
sviluppare nuovi trattamenti capaci 

di migliorare la vita di queste persone 
e di chi sta loro accanto. 

Secondo l’Organizzazione Mondiale della Sanità, nel mondo oltre 700 
milioni di persone soffrono di disturbi psichiatrici e neurologici. Si tratta 
di malattie gravi che mettono a rischio la vita o comunque incidono sulla 
qualità di vita dei pazienti e delle loro famiglie. Negli ultimi 50 anni c’è sta-
to un cambiamento rivoluzionario nelle terapie, ma il trattamento di questi 
disturbi continua ad avere molti bisogni insoddisfatti. 

Favoriamo l’accesso alle cure che migliorano la salute psichiatrica e neuro-
logica, in linea con i principi di diritto alla salute dell’Organizzazione Mon-
diale della Salute (OMS) di Disponibilità, Accessibilità, Accettabilità e Buo-
na qualità. Per ciascun principio, abbiamo definito i nostri obiettivi:
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Dedichiamo le migliori menti 
alla cura delle patologie del cervello 

affinché ogni persona possa essere 
al proprio meglio.
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www.lundbeck.it

http://www.lundbeck.it

